
 

RECRUTE 
UN TECHNICIEN DE MAINTENANCE 

 
Emploi temporaire d’une durée de 12 mois. Poste à pourvoir le 15 avril 2025. 

 
La Communauté de Communes Creuse Sud-Ouest recherche un technicien de maintenance 
(H/F) polyvalent afin d’assurer l’entretien et la maintenance de nos bâtiments et de nos espaces 
extérieurs, ainsi que la gestion technique des prestations externalisées. 
 
Au sein du service administration générale et bâti vous managez un agent technique et êtes 
sous l'encadrement direct de la responsable du service. 
 
 
Missions : 
 

- Gestion de l’entretien et de la maintenance des bâtiments et espaces extérieurs : 
Assurer le suivi technique et le contrôle de bonne exécution des prestations externalisées. 
Vérifier les prestations incluses dans les contrats d’entretien, maintenance et ménage. 
Assurer la présence et le suivi lors des interventions de prestataires et des contrôles de sécurité 
(incendie, électriques, etc.). 
Suivi et vérification des interventions sur les logements locatifs intercommunaux et l’immobilier 
d’entreprise. 
Entretien des infrastructures Voirie et Réseaux Divers des zones d’activités : contrôle des 
prestations et des marchés de travaux ou d’entretien. 
 

- Exécution de tâches manuelles techniques : 
Réaliser diverses interventions techniques : électricité (selon habilitations), plomberie, 
menuiserie, peinture. 
Assurer le contrôle et l’entretien des VMC et chaudières. 
Entretenir les espaces verts (tonte, débroussaillage, tronçonnage). 
 

- Gestion des états des lieux : 
Être présent lors des visites d’état des lieux des logements locatifs intercommunaux. 
Établir les documents correspondants sur place. 
 

- Suppléance ponctuelle du régisseur des équipements culturels : 
Assurer les états des lieux et la mise à disposition des bâtiments communautaires. 
Contribuer à la mise en place des salles de réunions. 
 



- Gestion et appui logistiques : 
Vérifier les emprunts et retours de structures (stands, tables, bancs, barrières, panneaux 
d’exposition, etc.). 
Assurer un soutien logistique aux services intercommunaux pour l’organisation d’animations. 
 

- Entretien des véhicules : 
Assurer le suivi de l’entretien des véhicules de la Communauté de Communes. 
 

- Manutention et réaménagement : 
Participer aux opérations d’archivage, de déménagement et de réaménagement des bureaux ou 
salles intercommunales. 
 

- Encadrement d'un agent technique : 
Organiser et planifier les missions de l'agent technique. 
Veiller à la bonne exécution des tâches. 
Assurer son accompagnement et sa montée en compétences. 
 
 
Profil recherché :  
 
Nous recherchons une personne motivée et prête à s'investir au sein de notre collectivité. 
Vous possédez une expérience confirmée dans la maintenance des bâtiments et 
infrastructures. 
Vous avez acquis des connaissances tous corps d'état et plus particulièrement en électricité, 
plomberie, peinture et menuiserie. 
Ces connaissances et expériences vous permettent d 'être autonome et capable d'initiatives. 
Pour ce poste, le permis B est exigé. 
 
Vous faites preuve d'un bon relationnel et êtes rigoureux. 
Alors, n'hésitez plus et venez rejoindre l'équipage Creuse Sud-Ouest ! 
 
Pour postuler, envoyer CV et lettre de motivation à Béatrice Guémard, Directrice des 
Ressources Humaines par mail à beatrice.guemard@creusesudouest.fr avant le 1er avril 
2025. Contact : 06.58.44.67.79. 
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